
主催 ： 九州経済産業局 / 運営 ： パーソルテンプスタッフ株式会社（委託先）

問合せ先 ： kyushu-seminar.info@tempstaff.co.jp

参加無料
（会場定員60名）

経営がつむぐ成長ストーリー
～人材を惹きつけるトップ主導の戦略～

二次元バーコードまたは下記URLからお申込みください。（申込締切：7/7）
https://form.run/@keiei-seminor1
ご提供いただいた個人情報は、事務局（九州経済産業局、パーソルテンプスタッフ株式会社）及び講師が、本事業（令和8年度九州経済産
業局における地域中小企業人材確保支援等調査・分析）の運営においてのみ使用し、その保護について万全を期するとともに、ご本人の
同意なしに事務局および講師以外の第三者に開示、提供することはございません。
オンライン形式（Microsoft Teams）では、入室時に設定した登録名が画面に表示されます。 個人情報保護の観点から、本セミナー開催
当日は、公表可能な名称を設定してください。

人・組織の課題は、いつの時代においても最も重要な経営テーマです。

少子高齢化や労働力構造の変化が進む中、企業の成長力を左右するのは、

経営者のビジョンと戦略的な組織づくりにほかなりません。

果たして、持続的に成果を上げている中小企業は、何が違うのか―。

本セミナーでは、その実践に向けた第一歩をご紹介します。

■ 講演 「不確実な時代の未来創造と成長戦略」

 ・ 先の読めない時代に必要な思考と行動の様式とは

 ・ 成長戦略の起点はすでに自社の中にある

 ・ 明日から経営者が実行すること

■ 施策紹介 （九州経済産業局 産業人材・デジタル経済室）

７/８ （水） 16：00～18：00

高田 仁 氏
九州大学大学院経済学研究院

産業マネジメント専攻

ビジネススクール 教授

九州大学ロバート・ファン／

アントレプレナーシップ・センター

センター長

会場：TKPガーデンシティ博多新幹線口 ４－A（福岡市博多区博多駅中央街5-14）

 ※オンライン配信あり（Microsoft Teams）

対象：中小企業等の経営者・経営幹部（候補含む）
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