
東京大学大学院 理学系研究科修了
2001 年 4 月リクルートコミュニケーションズ入社。大
手メーカー、インターネット関連企業、流通・小売企
業などの採用コミュニケーションを支援。
2012 年 7 月、DeNA に転職。採用チームに所属し、採
用ブランディング活動を推進。
2015年7月、core words㈱を設立。
著書に『実践・採用ブランディング』（クロスメディア・
パブリッシング社）、『採用ブランディングのためのデ
ザイン＆コンテンツ』（BNN新社）がある。

佐藤 タカトシ 氏講師

魅力発信セミナー魅力発信セミナー

自社の魅力や強みを
最大限に引き出すには？
自社の魅力や強みを

最大限に引き出すには？
～  求める人材を惹きつける「勝ちパターン」を学ぶ  ～～  求める人材を惹きつける「勝ちパターン」を学ぶ  ～

9/12
金 13:30-15:00

［第一章］採用ターゲットと自社の魅力の抽出

プログラム

0120-946-059kks@3140pa.comE-Mail TEL
リクルーティング・パートナーズ株式会社（委託先）

〔受付時間〕平日／10:00～18:00

※ご提供いただいた個人情報は、事務局（九州経済産業局、リクルーティング・パートナーズ株式会社及び株式会社インディードリクルー
トパートナーズ（本事業に係る委託事業者））及び講師並びにコーディネーターが、本事業（令和 7 年度九州経済産業局における地域中小企
業人材確保支援等調査・分析（人材戦略構築支援事業））の運営においてのみ使用し、事務局においてその保護
について万全を期するとともに、ご本人の同意なしに事務局及び講師並びにコーディネーター以外の第三者に
開示、提供することはございません。

https://6246bbd9.form.kintoneapp.com/public/r7-kks-company

オンライン配信（Microsoft Teams）

お問合せ先

■本事業は、経済産業省の委託事業「令和7年度九州経済産業局における地域中小企業人材確保支援等調査・分析（人材戦略構築支援事業）」として実施するものです。

※オンライン形式（Microsoft Teams）では、入室時に設定した登録名が画面に表示されます。個人情報保護の観点から、本セミナー開催当日は公表可能な名称
を設定してください（ご参加いただくための入室用URLをお知らせする際にも、改めてご案内いたします）。

※二次元バーコードまたは下記URLからお申込みください。オンライン配信の入室用URLをお送りします。

開催形式

申込方法

締切：9月11日（木）17:00

九州に本社または事業所がある中小企業等の経営者・人事担当者対象者

・採用ターゲット設定に必要な考え方
・採用で光る自社の魅力を引き出す4つの軸

［第二章］人を惹きつける成功事例に学ぶ
・中小企業が実践した採用成功事例
・事例から見つける「採用の勝ちパターン」

［第三章］「選ばれる企業」になるための
 “魅力発信”実践ワークショップ
・「明日から使える！」 学んだノウハウを
  自社の採用に活かす実践ワーク

人こそ組織の原動力。人こそ組織の原動力。

core words㈱  CEO/Creative Director


