
経済産業省では、民間事業者と自治体・金融機関・教育機関等の地域の関係機関が一体となって、将来の経営戦略

実現を担う人材の確保や域内でのキャリアステップの構築等を行う総合的な取組を「地域の人事部」と称して推進

しています。本セミナーでは、九州地域での地域の人事部取組拡大に向けて、関連の施策動向を共有するとともに、

地域の人事部実践地域のキーパーソンより、トークセッションも交えながら、具体的な取組内容や地域連携のポイ

ントなどを紹介します。ぜひご参加ください。

7/25 木
14:15～15:40

「 地 域 の 人 事 部 」
推 進 セ ミ ナ ー

×

実践地域に学ぶ！
人材課題の解決につながる地域連携のポイント

「人材活用ガイドライン」解説セミナーも同日開催！！
※詳細は本セミナーのお申し込みページをご覧ください。

開催形式 オンライン配信（Microsoft Teams）
中小企業、自治体、経営支援機関、金融機関等対象者

九州経済産業局主 催

時刻 登壇者・内容

14:15～14:20

経済産業省  経済産業政策局  地域経済産業政策課 課長補佐

関連施策紹介・閉会

14:20～14:35
施策説明

14:35～15:05
「地域の人事部」取組事例紹介

15:05～15:35
「地域の人事部」実践地域によるトークセッション

開会挨拶（九州経済産業局）

15:35～15:40

橋本 健太郎 氏㈱ガクトラボ ユースコーディネーター
秋葉 優一 氏㈱クラビズ 代表取締役▷「くらしきの人事部」

▷地域連携のポイント  など

▷「金沢の人事部」

▷「地域の人事部」概要

0120-946-059
kks@3140pa.comE-Mail

TEL

リクルーティング・パートナーズ株式会社（委託先）

〔受付時間〕平日／10:00～18:00

締 切締 切

※ご提供いただいた個人情報は、事務局（九州経済産業局、リクルーティング・パートナーズ株式会社（本事業に係る委託事業者））及び講師が、
本事業（「地域の人事部」推進セミナー）の運営においてのみ使用し、事務局においてその保護について万全を期するとともに、ご本人の同意なし
に事務局及び講師以外の第三者に開示、提供することはございません。
※オンライン形式（Microsoft Teams）では、入室時に設定した登録名が画面に表示されます。 個人情報保護の観点から、「地域の人事部」推進セ
ミナー開催当日は、公表可能な名称を設定してください（ご参加いただくための入室用URLをお知らせする際にも、改めてご案内いたします）。
※本セミナーは令和６年度「九州経済産業局における地域中小企業・小規模事業者の人材確保支援等事業（地域連携促進支援事業）」により実施します。

問
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込
み

https://mm-enquete-cnt.meti.go.jp/form/pub/kyusyu-jinzai/tiiki-k2024

7/23（火）17:00まで

参加費
無料

事前
申込制

林 美由紀



地域企業の課題解決・魅力向上を目的として、石川県金沢市に特化した人事ネットワーク「金沢の人事部」とし
て設立。地域企業の経営者・人事担当者が抱える課題の解決、地域企業の魅力向上を目的として自治体と連携し
た補助金・助成金情報の発信、企業同士で切磋拓磨して取り組めるような採用活動の場づくりや伴走支援を行う
ほか、「若手」「人事担当者」等の横の繋がりを活かして学び合う研修や交流会の企画、地域の機関同士での対談
等を企画・実施しています。

「地域の人事部」実践地域紹介

「地域の人事部」のイメージ図

金沢の人事部

岡山県倉敷市において、クリエイティブの力で地域企業の課題解決を行い、より魅力あふれる街にしていくこと
を目的とし「くらしきの人事部」としての活動を開始。地域未来牽引企業をはじめとした地域企業が、社長の右
腕となる未来の幹部人材の獲得・育成をできる体制を目指し、ブランディングツールの作成・採用力向上セミナー
やビジネススクールの実施・人材マッチング支援・地域の社長と学生の出会う場の提供等を行っています。

くらしきの人事部

（本取組における定義）

人材の獲得・育成・定着の取組支援


